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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ РАССВЕТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯСТАРОМИНСКОГО РАЙОНА

[bookmark: _GoBack]от 09.12.2024                                                                                                № 87
п. Рассвет

О внесении изменения в постановление администрации
Рассветовского сельского поселения Староминского района от 08 декабря 2022 года № 122 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»

[bookmark: sub_3]В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 22 декабря 2015 года № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01июля 2010 №821 (в ред. от 25.01.2024), Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», протестом Прокуратуры Староминского района от 28.11.2024 года № 07-02-2024\2636-24-20030045, руководствуясь статьей 31 Устава Рассветовского сельского поселения Староминского района, п о с т а н о в л я ю: 
1. Внести в постановление администрации Рассветовского сельского поселения Староминского района от 08 декабря 2022 года № 122 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»  изменение, дополнив его пунктом 17.7 следующего содержания:
«17.7. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 13.1, 13.3 и 13.4 настоящего Положения, должны содержать:
а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в и подпунктах "б" и "д" пункта 12 настоящего Положения;
б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;
в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в, подпунктах "б" и "д" пункта 162 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 20, 21, 21.2 настоящего Положения или иного решения.».
2. Ведущему специалисту администрации Рассветовского сельского поселения Староминского района (Бреевой) разместить данное постановление на официальном сайте Рассветовского сельского поселения Староминского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования (опубликования).



Глава Рассветовского сельского поселения
Староминского района                                                                     Ю.В. Плосконос



































ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

постановления администрации Рассветовского сельского поселения Староминского района от__________№_____ О внесении изменения в постановление администрации Рассветовского сельского поселения Староминского района от 08 декабря 2022 года № 122 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»



Проект подготовлен:
Ведущий специалист администрации
Рассветовского сельского поселения                                                   
Староминского района                                                                         Л.В. Бреева
                                                                                       «____»_________2024 год



Ведущий специалист администрации
Рассветовского сельского поселения                                                   
Староминского района                                                                       А.Г. Фесенко
                                                                                       «____»_________2024 год
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